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1. Опис навчальної дисципліни «Педагогічна майстерність»

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
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	8 сем. - залік

	
	
	


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить:

для денної форми навчання – 1/1,5
для заочної форми навчання – 1/5
Структура навчальної дисципліни

«Педагогічна майстерність»

2019-2020 н.р.
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	у тому числі
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	л
	п
	лаб
	інд
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Роль педагога в сучасному суспільстві



	Тема 1. Педагогічна майстерність у професійній діяльності вчителя.
	2
	2
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 2. Педагогічна майстерність і особистість вчителя
	6
	
	2
	
	
	4
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 3. Педагогічна техніка вчителя як складова педагогічної майстерності вчителя.
	10
	2
	
	
	
	8
	6
	2
	
	
	
	4

	Тема 4. Внутрішня і зовнішня техніка вчителя.
	4
	
	4
	
	
	
	6
	
	2
	
	
	4

	Тема 5. Мовлення вчителя як засіб педагогічної праці.
	10
	2
	
	
	
	8
	6
	2
	
	
	
	4

	Тема 6. Шляхи вдосконалення мовлення майбутнього вчителя
	4
	
	4
	
	
	
	8
	
	2
	
	
	6

	Тема 7. Педагогічна майстерність як мистецька дія в театрі
	8
	2
	4
	
	
	2
	4
	
	
	
	
	4

	Разом за змістовим модулем 1
	44
	8
	14
	
	
	22
	38
	4
	4
	
	
	30

	Змістовий модуль 2. Професійні знання, здібності – основа становлення педагогічної майстерності вчителя


	Тема 1. Самовиховання педагога – шлях формування педагогічної майстерності
	2
	
	2
	
	
	
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 2. Майстерність педагогічної розповіді
	8
	
	2
	
	
	6
	4
	
	
	
	
	4

	Тема3. Майстерність педагогічного спілкування в діалозі
	5
	
	2
	
	
	3
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 4. Педагогічний такт учителя-майстра на різних етапах організації бесіди
	5
	2
	
	
	
	3
	4
	
	
	
	
	4

	Разом за змістовим модулем 2
	20
	2
	6
	
	
	12
	16
	
	
	
	
	16

	Змістовий модуль 3. Передовий педагогічний досвід – шлях до педагогічної майстерності



	Тема 1.  Професійна компетентність вчителя
	2
	2
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	6

	Тема 2.

Педагогічна майстерність як показник професіоналізму вчителя.
	4
	
	2
	
	
	2
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 3. Психолого-педагогічні умови майстерності взаємодії в педагогічному спілкуванні.
	4
	2
	
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	6

	Тема 4. Технологія організації педагогічної взаємодії у процесі індивідуальної бесіди.
	4
	
	2
	
	
	2
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 5. Майстерність організації педагогічної взаємодії у навчанні.
	4
	
	2
	
	
	2
	6
	2
	
	
	
	4

	Тема 6. Майстерність майбутнього вчителя початкових класів в організації навчально-виховного процесу в школі.
	                                                                                                                       4
	2
	
	
	
	2
	4
	
	
	
	
	4

	Тема 7.
Вивчення передового педагогічного досвіду – шлях до педагогічної майстерності.
	4
	
	2
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	6

	Разом за змістовим модулем 3
	26
	6
	8
	
	
	12
	36
	
	
	
	
	34

	Усього годин
	90
	16
	28
	
	
	46
	90
	
	
	
	
	80


ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
Вихідними концептуальними положеннями при розробці курсу стали:

· розуміння педагогічної майстерності як особливої якості педагогічної діяльності у процесуальному та результативному аспектах;

· розглядання її не тільки як важливої умови професійної підготовки вчителя, а й як одного із системотворчих чинників, що охоплює процеси багаторівневої, багатоаспектної і багатоякісної інтеграції професійної підготовки вчителя в системі безперервної педагогічної освіти.

  Курс «Педагогічна майстерність»
дає можливість поставити у центр уваги особистість студента, але не тільки у суто психологічному плані, а й у безпосередньому зв’язку із змістом майбутньої професійної діяльності. У змісті педагогічної майстерності саме особистість вчителя розглядається як основний чинник впливу на розвиток дитини. Наповнення індивідуальних особливостей  студентів професійними знаннями і змістом, ознайомлення майбутніх вчителів із своєю індивідуальністю в її професійній проекції дозволяє розв’язати ряд важливих проблем: осмислення своїх недоліків і розробка компенсаторних прийомів; виявлення індивідуальних переваг і відпрацювання власного стилю діяльності; складання і реалізація програми професійного розвитку й саморозвитку.

Курс «Педагогічна майстерність»
 тісно пов'язаний з курсами психолого-педагогічного блоку, методиками початкової освіти, філософією, соціологією.
Мета курсу: формування у майбутніх вчителів мотивації до розвитку професійної компетентності, потреб професійно розвиватися, і самовдосконалюватися; максимально повно проявляти свій індивідуальний потенціал, творчо його реалізовувати у професійній діяльності з метою забезпечення високого кінцевого результату в аспекті створення аналогічних умов для прояву індивідуальності учнів, їхньої самореалізації у навчально-виховній діяльності.

Завдання курсу:
· пізнавальні: розвивати у майбутніх вчителів уявлення про педагогічну діяльність, створювати умови для формування у майбутніх вчителів гуманної позиції в розуміння мети, завдань власної педагогічної діяльності;

· методичні: ознайомити майбутніх вчителів початкових класів з напрямками цілеспрямованого професійного творчого вдосконалення, широко використовуючи психологічний інструментарій та відповідні методи діагностики;

· практичні: формувати професійно-педагогічні уміння майбутніх учителів початкових класів.
Стрижнем оновленої освітньої вітчизняної системи сьогодні стає компетентнісний підхід, який активно реалізується в підготовці майбутнього учителя початкової школи.  Сучасний фахівець має бути професіоналом, адже розв’язання  завдань сучасної школи потребує володіння комплексом компетентностей, системою особистісних якостей і творчих здібностей, навичками педагогічної взаємодії.
Відповідно до освітньо-професійної програми «Початкова освіта», в процесі начання, формуються:

Інтегральна компетентність. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у професійно-педагогічній діяльності, що передбачають застосування теоретичних положень і методів педагогіки, психології та окремих методик навчання й характеризуються комплексністю та невизначеністю умов.
Загальні компетентності:

ЗК-1. Загальнонавчальна Здатність навчатися й оволодівати сучасними знаннями, зокрема, інноваційними методичними підходами, сучасними системами, методиками, технологіями навчання, розвитку й виховання учнів початкової школи; чинним нормативним забезпеченням початкової освіти тощо.

ЗК-2. Інформаційно-аналітична. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу, систематизації й узагальнення інформації, зокрема професійно-педагогічної, з різних джерел та формулювання логічних висновків.

ЗК-3. Дослідницько-праксеологічна. Здатність виявляти, ставити та розв’язувати проблеми, зокрема, в процесі професійно-педагогічної діяльності. Здатність приймати обґрунтовані рішення, працювати автономно.
ЗК-4. Комунікативна. Здатність спілкуватися державною мовою на офіційно-діловому рівні; володіти навичками нормативного літературного мовлення (його усною та писемною формою) в різних сферах комунікації. Здатність до розуміння чужих і продукування власних програм комунікативної поведінки, адекватних цілям, сферам, ситуаціям спілкування, активній взаємодії з іншими мовленнєвими суб’єктами. Уміння володіти різновидами стилів мовленнєвого спілкування в ситуаціях запобігання та вреґулювання конфліктів. 

ЗК-5. Громадянська компетентність. Здатність активно, відповідально та ефективно реалізовувати громадянські права й обов’язки з метою розвитку демократичного суспільства. Здатність орієнтуватися у проблемах сучасного суспільно-політичного життя в Україні, застосовувати процедури й технології захисту власних інтересів, прав і свобод своїх та інших громадян, зокрема учнів початкової школи; використовувати способи діяльності й моделі поведінки, що відповідають чинному законодавству України.

ЗК-6. Етична. Здатність діяти на основі принципів і норм етики, правил культури поведінки у стосунках із дорослими й дітьми на основі загальнолюдських та національних цінностей, норм суспільної моралі; дотримуватися принципів педагогічної етики (професійної етики вчителя початкової школи). 

ЗК-7. Соціокультурна. Здатність застосовувати знання, пов’язані із соціальною структурою та національною специфікою суспільства, з особливостями соціальних ролей; здатність до орієнтування у соціальних ситуаціях, розуміння соціального контексту художніх творів Здатність діяти соціально відповідально та свідомо; спроможність ідентифікувати себе з цінностями професійного середовища; наявність професійної позиції вчителя. Здатність до цінування та повага до різноманітності і мультикультурності; надання рівних можливостей учням різних національностей та різних розумових здібностей, толерантне ставлення до їхньої культурної спадщини, індивідуальних особливостей.

ЗК-8. Міжособистісної взаємодії. Здатність до ефективної міжособистісної взаємодії; зокрема, здатність успішно взаємодіяти з керівництвом, колегами, учнями та їхніми батьками; володіння алгоритмами конструктивного розв’язання педагогічних конфліктів. Здатність працювати в команді, здатність до співпраці, групової та кооперативної діяльності. Здатність бути критичним і самокритичним, наполегливим щодо поставлених завдань і взятих зобов’язань.

ЗК-9. Адаптивна. Здатність до адаптації в професійно-педагогічному середовищі та дії в нових ситуаціях, зокрема тих, що передбачають навчання, розвиток і виховання молодших школярів, спілкування з їхніми батьками, комунікації з адміністрацією школи й колегами. 

ЗК-10. Рефлексивна. Здатність ефективно та адекватно здійснювати рефлексивні процеси, що сприяє розвитку й саморозвитку учнів, творчому підходові до освітнього процесу початкової школи. Здатність оцінювати результати педагогічних впливів та забезпечувати якість діяльності навчання, розвитку й виховання учнів початкової школи; здатність до педагогічної рефлексії.

ЗК-11. Здоров’язбережувальна компетентність. Здатність ефективно розв’язувати завдання щодо збереження і зміцнення здоров’я (фізичного, психічного, соціального та духовного) як власного, так і оточуючих. Здатність застосовувати знання, вміння, цінності і досвід практичної діяльності з питань культури здоров’я та здорового способу життя, готовність до здоров’язбережувальної діяльності в освітньому середовищі початкової школи та створення психолого-педагогічних умов для формування здорового способу життя учнів.

ЗК-12. Інформаційно-комунікаційна. Здатність до застосування сучасних засобів інформаційних і комп’ютерних технологій для розв’язання комунікативних задач у професійній діяльності вчителя початкових класів й у повсякденному житті.
ФК-3. Технологічна компетентність. Здатність до застосування професійно профільованих проектно-технологічних знань, умінь і навичок, які є теоретичними основами побудови змісту освітньої галузі «Технології» загалом та окремих його змістових ліній. Складниками технологічної компетентності є: ІКТ-компетентність, компетентності з техніки обробки матеріалів, технічної творчості, декоративно-ужиткового мистецтво та самообслуговування.
ФК-6. Психологічна компетентність. Здатність до розвитку учнів початкової школи як суб’єктів освітнього процесу на основі знань та умінь про їхні вікові, індивідуальні особливості та соціальні чинники розвитку. Складниками психологічної компетентності є диференціально-психологічна, соціально-психологічна, аутопсихологічна.

ФК-7. Дидактична. Здатність майбутнього вчителя (випускника) вирішувати стандартні та проблемні професійні завдання, що виникають в освітній практиці початкової школи, на основі сформованих знань про теоретичні засади побудови змісту і процесу навчання молодших учнів, у тому числі ґрунтовних знань про сучасні теорії навчання, гнучкого володіння методами навчання; спроможність обґрунтовано обирати прийоми, засоби, технології, форми організації навчання, адекватні дидактичній ситуації.

ФК-8. Виховна. Здатність випускника до здійснення виховної діяльності з молодшими школярами; здатність до планування, проектування й аналізу виховного процесу початкової школи як цілісної педагогічної системи, яка включає мету, завдання, зміст, методи, прийоми, педагогічні засоби, форми організації, діяльність вихователя й вихованців; спрямованість на досягнення відповідних результатів; здатність ефективно використовувати виховний потенціал уроків і занять з учнями в позаурочний час тощо. 

ФК-9. Організаційна. Здатність до організації освітнього процесу в початковій школі, систематичного підвищення професійно-педагогічної кваліфікації.

ФК-10. Методична компетентність. Здатність ефективно діяти, розв’язуючи стандартні та проблемні методичні задачі під час навчання учнів освітніх галузей/змістових ліній, визначених Державним стандартом початкової загальної освіти. Методична компетентність ґрунтується на теоретичній і практичній готовності до проведення уроків за різними навчальними комплектами, що виявляється у сформованості системи дидактико-методичних знань і умінь із окремих розділів та тем курсу, окремих етапів навчання й досвіду їх застосування та наявності емоційно-ціннісного ставлення до діяльності щодо навчання учнів предмету. 

ФК-11. Професійно-комунікативна компетентність (ПКК). Здатність актуалізовувати та застосовувати комунікативні знання, навички, вміння, настанови, стратегії й тактики комунікативної поведінки, здобутий досвід комунікативної діяльності, а також індивідуально-психологічні якості особистості задля успішного здійснення в конкретних умовах педагогічної комунікативної діяльності з молодшими школярами, батьками, колегами.
ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ

Професійні знання з основ педагогічної майстерності та вміння застосовувати їх на практиці. Професійні функції  учителя початкової ланки освіти. Психолого-педагогічні вимоги до особистості сучасного педагога.
Основи педагогічної  культури, культури  мовлення та взаємодії;
техніка мовлення  та невербального спілкування; основи такту, уваги та спостережливості учителя; основи творчості та мистецтва;
елементи акторської та режисерської майстерності.
Володіння базовими інваріантними психолого-педагогічними знаннями й уміннями, обумовленими успішністю вирішення широкого кола виховних і освітніх завдань в різних педагогічних системах. 
Володіння сукупністю загальнолюдських якостей особистості, необхідних для успішної професійно-педагогічної діяльності.
Здатність аналізувати та моделювати педагогічні ситуації, обирати стратегії педагогічної взаємодії. Володіння вміннями виділяти головне, аналізувати, синтезувати знання; використовувати різноманітні форми роботи з дітьми та батьками; детально аналізувати роботу вчителя та класного керівника;  застосовувати техніки міжособистісної взаємодії  під час проведення уроку, у позаурочній діяльності, при спілкуванні з батьками учнів та колегами.

Здатність до самопізнання (самоспостереження, самоаналізу, критичної самооцінки), самовираження (самокритики, самостимулювання), самореалізаціі (самоорганізації, контролю, цілепокладання).
Програмні результати навчання
ПРН 1
Знати сучасні теоретичні основи освітніх галузей, визначених Державним стандартом початкової загальної освіти.

ПРН 2
Розуміти мету, завдання, зміст, методи, організаційні форми й засоби початкової освіти, суть процесів виховання, навчання й розвитку учнів початкової школи (педагогічна компетентність + ПКК). Знати структуру календарно-тематичного планування, особливості ведення журналу обліку успішності учнів. Знати специфіку виховної роботи на уроках й у позаурочній діяльності.

ПРН 3
Розуміти вікові особливості дітей молодшого шкільного віку, індивідуальні відмінності в перебігу пізнавальних процесів учнів початкової школи.

ПРН 4
Розуміти закономірності та теорію процесу навчального пізнання, сучасні навчальні технології.

ПРН 5
Знати суть методичних систем навчання учнів початкової школи освітніх галузей/змістових ліній, визначених Державним стандартом початкової загальної освіти.

ПРН 6
Знати зміст нормативних документів, що реґламентують початкову освіту: Державного стандарту початкової освіти, навчальних програм предметів, які вивчаються в початковій школі, критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи.

ПРН 7
Застосовувати знання, уміння й навички, що становлять теоретичну основу освітніх галузей, визначених Державним стандартом початкової загальної освіти, під час розв’язування навчально-пізнавальних і професійно-зорієнтованих задач.

ПРН 12
Проводити уроки в початковій школі, аналізувати урок щодо досягнення його мети й завдань, оцінювати ефективність застосованих форм, методів, засобів і технологій.

ПРН 13
Проектувати зміст і методику проведення виховних заходів для учнів початкової школи.

ПРН 14
Здійснювати комунікацію, орієнтуючись на стилі мовленнєвого спілкування у процесі вирішення професійно-педагогічних задач.

ПРН 15
Прогнозувати, проектувати та коригувати педагогічну комунікацію з іншими суб’єктами освітнього процесу початкової школи на засадах етики професійного спілкування, застосовуючи правила мовленнєвого етикету.

ПРН 16
Використовувати засоби вербальної та невербальної комунікації задля підвищення рівня професійної культури майбутнього вчителя.

ПРН 17
Вчитися упродовж життя й удосконалювати з високим рівнем автономності набуту під час навчання кваліфікацію.

ПРН 18
Аналізувати соціально та особистісно значущі світоглядні проблеми, приймати рішення на основі сформованих ціннісних орієнтацій. 

ПРН 19
Створювати рівноправний і справедливий клімат, що сприяє навчанню всіх учнів, незалежно від соціально-культурно-економічного контексту.
ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
«Педагогічна майстерність»
Змістовий модуль 1. Роль педагога в сучасному суспільстві

Професійна майстерність у системі національної підготовки вчителів початкової школи. Джерела педагогічної майстерності і шляхи її вдосконалення. Роль педагога у формуванні особистості молодшого школяра. Характеристика професійних функцій учителя початкової ланки освіти. Психолого-педагогічні вимоги до особистості сучасного педагога. Етика учителя початкової школи. 
Культура і образно-виразна характеристика мовлення вчителя. Комунікативні характеристики професійного мовлення педагога. Функції мовлення у взаємодії з дітьми. Умови і шляхи вдосконалення професійного мовлення вчителя. Елементи театральної педагогіки у професійній діяльності вчителя молодших класів. Умови ефективності професійного мовлення педагога. Шляхи вдосконалення мовлення майбутнього вчителя початкових класів.

Педагогічна майстерність як мистецька дія в театрі. Театральне мистецтво у вимірах педагогіки і психології. Спільне і відмінне у театральному та педагогічному мистецтві. 

Змістовий модуль 2. Професійні знання, здібності – основа становлення педагогічної майстерності вчителя
Майстерність педагогічного спілкування. Поняття педагогічного спілкування, його особливості, функції, види. Структура педагогічного спілкування. Технологія організації педагогічної взаємодії у процесі індивідуальної бесіди. Майстерність організації педагогічної взаємодії у вихованні. Стилі ставлення вчителя до вихованців та стиль педагогічного спілкування. Педагогічний такт. Умови ефективного педагогічного спілкування.

Визначення педагогічної техніки учителя, її структура та особливості.. Внутрішня і зовнішня педтехніка Майстерність ігрової діяльності у повсякденній праці педагога. Шляхи вдосконалення едагогічної техніки вчителя початкової школи. Уміння створювати естетично-виразливий і привабливий зовнішній вигляд. Уміння вербальної і невербальної взаємодії учителя .

Змістовий модуль 3. Передовий педагогічний досвід – шлях до педагогічної майстерності

Майстерність учителя в організації навчально-виховного процесу в початковій школі. Педагогічний вплив. Класифікація методів виховання. Етика взаємин педагога і батьків молодших школярів..


Підготовка майбутніх  учителів початкової ланки освіти у ВНЗ. Інтерактивні технології навчання у фаховій підготовці вчителя. Характеристика інтерактивних методів навчання. Сутність, структура процесу самовдосконалення майбутнього педагога. Етапи, методи та прийоми самовдосконалення.

Вивчення передового педагогічного досвіду – шлях до педагогічної майстерності.
ЗМІСТОВІ МОДУЛІ КУРСУ 
«Педагогічна майстерність»
Змістовий модуль 1. Роль педагога в сучасному суспільстві
Лекційний модуль

1. Педагогічна майстерність у професійній підготовці вчителя (2г.).
2. Педагогічна техніка вчителя як складова педагогічної майстерності вчителя(2г.)..
3. Мовлення вчителя як засіб педагогічної праці(2г.).
4. Педагогічна майстерність як мистецька дія в театрі (2г.).
Практичний модуль
1. Педагогічна майстерність і особистість вчителя (2г.).
2. Внутрішня і зовнішня техніка вчителя (2г.).
3. Шляхи вдосконалення мовлення майбутнього вчителя (2г.).
4. Педагогічна майстерність як мистецька дія в театрі (2г.).
Модуль самостійної роботи
	№
	Назва теми
	Зміст завдань
	Форми звіту
	Термін звіту

	1
2

3

4
	 Педагогічна майстерність і особистість вчителя
Педагогічна техніка вчителя як складова педагогічної майстерності вчителя.
 Мовлення вчителя як засіб педагогічної праці.
 Педагогічна майстерність як мистецька дія в театрі
	1. Випишіть із праць Я.А.Коменського, К.Д.Ушинського, В.О.Сухомлинського міркування про педагогічну майстерність вчителя, про місце і роль учителя в суспільстві, його якості, вміння.

2. Проаналізуйте вплив особистості вчителя на становлення вас як особистості. Викладіть свої думки у творчій роботі на одну із запланованих тем: “Учитель у моєму житті”, “Мій ідеал учителя”, “Я і моя професія”, «Професійний портрет сучасного вчителя».

3. Скласти словник  термінології з педагогічної майстерності. Сформулювати власне педагогічне кредо, використовуючи такий зачин: «Для мене як педагога найголовніше буде…».
1. Вибрати з педагогічної поеми А.С. Макаренка ситуацію, яка на Ваш погляд, найбільш виявила педагогічну майстерність видатного педагога, вміння застосовувати педагогічну техніку (конспект).
2. Підготувати презентацію «Імідж сучасного учителя»

1. Підібрати комплекс вправ на розвиток фонаційного дихання, артикуляції, гучності та сили голосу.
2. Скласти порадник для вчителя-початківця «Гігієна голосу»

1. Підготувати монолог, вірш.

2. Підготувати систему фраз для самонавіювання, релаксації, аутогенного тренування
	Конспект

Мінітвір

Конспект

Конспект
Презентація

Презентація

Презентація
	


Підсумкова тека:

1. Контрольний тест з теоретичних питань.

2. Підготувати тезисний конспект-порадник (За Д.Карнеги «Как завоевать друзей и оказывать влияние на людей»).
Змістовний модуль 2. Професійні знання, здібності – основа становлення педагогічної майстерності вчителя
Лекційний модуль
1. Самовиховання педагога – шлях формування педагогічної майстерності (2 г.).
2. Майстерність педагогічної розповіді(2 г.).
3. Педагогічний такт учителя-майстра на різних етапах організації бесіди (2 г.) 

Практичний модуль
1. Самовиховання педагога – шлях формування педагогічної майстерності (2 г.)
2. Майстерність педагогічної розповіді(2 г.).
3. Майстерність педагогічного спілкування в діалозі(2 г.).

Модуль самостійної роботи
	№
	Назва теми
	Зміст завдань
	Форми звіту
	Термін звіту

	
	 Майстерність педагогічної розповіді
Майстерність педагогічного спілкування в діалозі

Педагогічний такт учителя-майстра на різних етапах організації бесіди
	1. Ознайомитися  з описом роботи вчителів у запропонованій літературі (одна книжка на вибір студента): 
1). Всё начинается с учителя. –М.: Просвещение, 1983. («Словесник Селиханович», «Преподаватель словесности», «Фотография, на которой меня нет», «Классный», «Добрые зёрна», «Савва Ильич».

2). Соловейчик С.  Час ученичества. –М.: Дет. лит., 1986 (розд. про Сковороду, с. 26-32; розд. 12 про К.Д. Ушинського, с. 109-120; розд. 19 про А.С. Макаренка, с. 181-197; розд. 20 про В.О. Сухомлинського, с. 197-210);

3). Львова Ю.Л. Педагогические этюды. –М.: Просвещение, 1990;

4). Амонашвили Ш.А. Здравствуйте, дети! –М., 1983.
5). Большой педсовет. –М.: мол. гвардия, 1986.

1. Підготувати презентацію «Шляхи розв’язання педагогічних задач» 
2. Розібрати ситуації, побудувати «Я-висловлювання»

1. Скласти порадник для вчителя-початківця «Педагогічний такт учителя»
	Конспект
Презентація
Презентація
Рекомендації

	


Ситуації для обговорення
Ситуація 1

На уроці української мови учень лежить на парті і майже спить. Учитель запитує: 

«Що з тобою відбувається?» 

Учень відповідає: "Я не виспався".
Ситуація 2 

Вчитель викликає учня розповісти вірш, а хлопчик заїкається, хвилюється, збивається. У класі хтось починає сміятися. Ця дитина на уроках завжди активна, але заїкання бентежить хлопця самого. Кожного разу, коли він так «затягує» відповідь, він сам вважає себе злегка винуватим. 

 Ситуація 3 

Два учні запізнилися на урок. Вчителеві вони пояснили, що були в їдальні, не чули дзвінка, із-за великої черги пізно купили обід і не встигли поїсти. Необхідно зробити так, щоб така ситуація більше не повторювалася, і зберегти хороші стосунки зі всіма учнями. 

Ситуація 4

Учениця відмовляється брати участь у прибиранні класу, пояснює тим, що навчається в музичній школі та може зіпсувати пальці рук.

Якщо звільнити її від  праці, дівчина відчуватиме свою зверхність, а діти обуряться несправедливістю та почнуть негативно ставитися до вчителя.

Ситуація 5
На п’ятому  уроці  діти втомилися, голосно розмовляють, не слухають вчителя..

Причина – втомленість учнів.

Як налагодити дисципліну, налаштувати учнів на робочий лад?

Ситуація 6
Під час контрольної роботи у 4 класі  учень питає дозволу вийти до туалету (є підозра, що хоче зателефонувати комусь для консультації). Учитель дозволяє, але просить залишити телефон на столі. Хлопець: «Ні, без телефона я не піду, батьки казали завжди тримати його при собі – раптом щось погане відбудеться»

Ситуація 7
Новий учень 4 класу на уроках не працює, на зауваження не реагує, відповідає: «Я все одно буду бізнесменом, у мого тата багато грошей та корисних знайомих».

Ситуація 8
У шкільному коридорі бійка. На вчителя учні 4 класу не реагують. Причина – один обізвав іншого, торкаючись національних почуттів.

Ситуація 9
В 4-й «а» перевели хлопчика Юру, який не встигав з української мови. На запропоновану з вашого боку допомогу, учень відповів: «Не хвилюйтеся, не витрачайте час. Нічого не допоможе. Я нездібний».

Ситуація 10

Михайлик – «новенький» учень 3-б. Погано запам’ятовує вірші та оповідання,  біля дошки може сказати перші 2-3 фрази, потім мовчить. Від батьків Ви довідались, що учень дуже самолюбивий.

Ситуація 11

Наталка – сором’язлива дівчинка, дуже рідко піднімає руку, відповідає тихо, невиразно. Індивідуальне завдання виконала, але чітко оголосити результати відмовляється.

Ситуація 12

Дзвоник на урок. Учителька зайшла до класу і бачить: на останній парті лежить Орися, намагаючись закрити собою виноград. Навколо неї першокласники хочуть відібрати хоч ягідку. Дівчина плаче, діти кричать: «Жаднюга!» 

Ситуація 13

Петрик третій день поспіль «забуває» зошит з домашнім завданням. На попередження вчителя «Якщо завтра це відбудеться знову – поставлю одиницю!», відповідає «Ну і ставте!!!!».

Підсумкова тека:

1. Контрольний тест з теоретичних питань.

2. Підготувати виступ “Найважливіші елементи мови тіла”.

3. Підготувати фрагмент індивідуальної бесіди з учнем та батьками.

4. Підготувати виступ “Умови ефективного професійного мовлення вчителя”.
5. Підготувати електронне ПОРТФОЛІО ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ

6. Використання техніки «Я висловлювання» під час розв`язання педагогічних задач (Ситуації для обговорення)
Змістовий модуль 3. Передовий педагогічний досвід – шлях до педагогічної майстерності
Лекційний модуль
1. Професійна компетентність вчителя (2 г.).
2. Психолого-педагогічні умови майстерності взаємодії в педагогічному спілкуванні(2 г.). 
3. Майстерність майбутнього вчителя початкових класів в організації навчально-виховного процесу в школі(2 г.).

4. Вивчення передового педагогічного досвіду – шлях до педагогічної майстерності (2 г.).

Практичний модуль
1. Педагогічна майстерність як показник професіоналізму вчителя (2 г.).

2. Технологія організації педагогічної взаємодії у процесі індивідуальної бесіди(2 г.).
3. Майстерність організації педагогічної взаємодії у навчанні(2 г.)..

4 Вивчення передового педагогічного досвіду – шлях до педагогічної майстерності (2 г.).

Модуль самостійної роботи:

	№
	Назва теми
	Зміст завдань
	Форми звіту
	Термін звіту

	
	Педагогічна майстерність як показник професіоналізму вчителя.
	1. Проаналізувати ситуації «Заспокоєння Іліко» (Ш. Амонашвілі) і «Таранець» (А. Макаренко) за питаннями вправ 4,5.

2. Вибрати з «Педагогічної поеми» А. Макаренка ситуацію, чка, на Ваш погляд,  найбільше виявила педагогічну майстерність видатного вихователя.

3. Сформулювати власне педагогічне кредо (символ віри, переконання), використовуючи такий зачин: «Для мене як педагога найголовнішим буде…». Занотувати його.
	Виступ 

Мінітвір
	

	
	 Психолого-педагогічні умови майстерності взаємодії в педагогічному спілкуванні.
	Вибрати тему для власної педагогічної розповіді, письмово визначити її над завдання, структуру. Підготуватися до публічного захисту творчого задуму педагогічної розповіді.
	Презентація
	

	
	Технологія організації педагогічної взаємодії у процесі індивідуальної бесіди 
Майстерність організації педагогічної взаємодії у навчанні.
	1. Підібрати вправи на формування вміння керувати своїм емоційним станом та поведінкою (таблиця).

2. Підготувати вправи та етюди щодо керування своїм психічним станом.

3. Проаналізуйте думки дослідників-дидактів щодо проблеми підготовки вчителя до уроку (М.І. Махмутов, І.Я. Лернер, М.М. Скаткін, М.М. Шахмаєв).
1.. Засоби керування психологічним станом (музикотерапія, бібліотерапія, праце терапія, імітаційна гра, аутогенне тренування), можливості використання їх у професійному самовдосконаленні вчителя.
	Таблиця

Виступ

Тезисний конспект-порадник


	

	
	Майстерність майбутнього вчителя початкових класів в організації навчально-виховного процесу в школі.
	1. Скласти розклад занять

2. Скласти план роботи з батьками 
	Плани на І та ІІ півріччя
	

	
	Передовий педагогічний досвід вчителя.


	1. Індивідуальна педагогічна бесіда, її завдання, умови ефективності.

2. Підготувати фрагмент уроку організація навчання на засадах діалогічної взаємодії вчителя з учнями) для його демонстрації на конкурсі (час виступу – до 7 хв.). Тема, етап уроку – за вибором студента.
	Конспект уроку
	


Підсумкова тека
1. Тестовий контроль

2. Презентація фрагментів уроків

3. Контрольна робота (письмово).
Список рекомендованої літератури

Основна література 
1. Абрамович С.Д., Чикарькова М.Ю. Риторика: Навч.посібник. – Львів: Світ, 2001. – 240с.
2. Бабіч Л.В., Кондратенко Г.М. Основи педагогічної майстерності: Навчальний посібник для студентів педагогічних університетів. – Херсон: Айлант. 2002. – 81 с.
3. Бех І. Д. Вихованець у вирі олюднення : [науково-методичний посібник] / Іван Дмитрович Бех. – Рівне : РДГУ, 2008. – 94 с.

4. Бех І. Д. Виховання особистості : Сходження до духовності : Наук. видання. / Іван Дмитрович Бех. – К. : Либідь, 2006. – 272 с.

5. Бех І. Д. Виховання особистості: у 2 кн. /Іван Дмитрович Бех. – К. : Либідь, 2003. – Кн. 1 : Особистісно орієнтований підхід : теоретико-технологічні засади – 280 с.

6. Бех І. Д. Виховання особистості : у 2 кн. /Іван Дмитрович Бех. – К. : Либідь, 2003. – Кн. 2 : Особистісно орієнтований підхід : науково-практичні засади – 344 с.
7. Голік О.Б. Педагогічна майстерність: організаційно-управлінський аспект: Навчальний посібник / О.Б. Голік. – Донецьк: вид-во «Ноулідж» (донецьке відділення), 2010. – 242 с.
8. Кривильова О.А. Підготовка майбутніх учителів до творчої діяльності: Монографія. – Донецьк: ТОВ «Юго-Восток, Лтд», 2008. – 200 с. 
9. Педагогічна майстерність: Підручник / За ред. І.А.Зязюна. – К.: Вища школа, 2004. – 422 с.
10. Педагогічна майстерність: Хрестоматія: Навч.посіб.; За ред. Зязюна І.А.- К: Вища шк.; 2006. – 606 с. Педагогічна майстерність: Підручник / І. А. Зязюн, Л. В. Крамущенко, І. Ф. Кривонос та ін.; За ред. І. А. Зязюна. — 3-тє вид., допов. і переробл. — К.: СПД Богданова А. М., 2008. - 376 с.
11. Пилипчик В.В. Розвиток педагогічної майстерності вчителя в предметних методиках навчання: Монографія. – К., 2007. – 176 с.
12. Сисоєва С.О. Основи педагогічної творчості: Підручник. – К.: Міленіум, 2006.- 346 с.

Додаткова література
1. Докукіна О. Виховання молодших школярів у сучасній українській сім'ї // Початкова школа. - 1997. - №6. - С. 6-12.
2. Журавлев В.И. Педагогіка в системе наук о человеке. - М., 1990.
3. Закон України „Про освіту". 
4. Закон України "Про загальну середню освіту" 

5. Запобігання відхиленням у поведінці школярів / [Б. С. Кобзар, Є. І. Пєтухов, І. О. Литвинов та ін. ; за ред. Б. С. Кобзаря, Є. І. Пєтухова]. – К. : Вища школа, 1992. – 143 с.

6. Иванов И.П. Воспитывать коллективистов / В кн.: Педагоический поиск. -К, 1988.
7. Касьянова О. В. Формування комунікативної компетентності молодших підлітків у громадських дитячих об`єднаннях: автореф. на здобуття наук. ступ. канд. пед. наук: спец. 13.00.07 – „Теорія і методика виховання” / О. В. Касьянова. – К., 2011. – 21 с.

8. Киричок В. А. Етика спілкування вчителя з учнями /В. А. Киричок // Відкритий урок. – 2006. – №1–2. – С. 3–8.19. Карпенчук С.Г. Теорія і методика виховання: Навч. Посіб. – 2-ге вид., допов. і переробл. – К., 2005.
9. Каюков В. Духовні ідеали сім'ї - першооснова життя дитини //Початко​ва школа. - 1997. - №6. - С. 12-14.
10. Клименко А.В., Калита АА., Бережна Э.П. Методология и методика педаго​гических исследований. - К., 1988.
11. Корніяка О. М. Педагогічна діяльність і культура педагогічного спілкування / О. М. Корніяка // Практична психологія та соціальна робота. – 2003. – №1. – С. 38-43.

12. Корчак Я. Избранные педагогические произведения / Пер. с пол. К. Э. Сенкевич; Сост. и авт. примеч. Е. С. Рубенчик, [под. ред. и с предисл. М. Ф. Шабаевой]. – М. : Просвещение, 1966. – 470 с.
 Інформаційні ресурси:

1.
Етика спілкування учителя з учнями [Електронний ресурс  ]. -  http://osvita.ua/school/method/psychology/1285/

2.
Стилі педагогічного спілкування [Електронний ресурс  ]. -  http://osvita.ua/school/teacher/3510/

3.
Проблеми оптимізації взаємодії «педагог-учень» [Електронний ресурс ]   -  http://osvita.ua/vnz/reports/psychology/29250/

4.
Лийметс Х. Трактовка воспитания как взаимодействия воспитателя и воспитанника // Проблемы воспитания коллектива [труды Таллинского педагогического института] [Электронный ресурс]. – Режим доступа : tennis-expert.ru/pedagogicheskaya-ehnciclopediya – 2/215/.

5.
Широкова Е. Ф. Теоретико-психологические основы личностно-ориентированного педагогического взаимодействия / Е. Ф. Широкова, П. Шептенко [Электронный ресурс]. – Режим доступа : www.informika.su/text/magaz/pedagog/ pedagog_11/tpo.html

Методи навчання

Передбачається комплексне використання різноманітних методів організації і здійснення навчально-пізнавальної діяльності студентів та методів стимулювання і мотивації їх навчання, що сприяють розвитку творчих засад особистості майбутнього вчителя початкового навчання, з урахуванням індивідуальних особливостей учасників навчального процесу й спілкування.
З метою формування професійних компетентностей широко використовуються традиційні (усне опитування, тестування, бесіда, лекції, семінар та ін.) та інноваційні методи навчання, що забезпечують комплексне оновлення традиційного педагогічного процесу: 
· дослідницький метод;

· аналітичний;

( проблемний (проблемно-пошуковий) метод; 
( аналіз помилок, колізій, казусів, ситуацій;
( брейнстормінг ("мозковий штурм"); 
( "дерево рішень"; 
 ( ділова (рольова) гра; 
( "займи позицію"; ( коментування, оцінка (або самооцінка) дій учасників; 
( метод інтерв'ю (інтерв'ювання); 
( метод проектів; 
( моделювання; 
( робота в малих групах; 
( тренінги (як окремих, так і комплексних навичок) та інші.
 Методи контролю


Педагогічний контроль здійснюється з дотриманням вимог об’єктивності, індивідуального підходу, систематичності і системності, всебічності та професійної спрямованості контролю. 


Будуть широко використані такі методи усного, письмового контролю, які мають сприяти підвищенню мотивації студентів-майбутніх фахівців до навчально-пізнавальної діяльності. Відповідно до специфіки фахової підготовки перевага надається усному, письмовому, практичному і тестовому контролю: опитування, розв’язання практичних завдань, тестування, самостійні роботи, дискусії, круглі столи, експертиза, колоквіум, само оцінювання та ін.

8. Критерії оцінювання видів діяльності студентів з курсу 
«Педагогічна майстерність» 

	За шкалою

ECST
	Рівень навчальн. досягнень студента
	Оцінка
	Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів при написанні реферату, конспекту на визначену тему 

	
	
	зараховано
	Новизна змісту:

а) актуальність теми дослідження;

б) новизна й самостійність у постановці проблеми, формулювання нового аспекту відомої проблеми і встановленні нових зв'язків (міжпредметних, внутрішньопредметних, інтеграційних);

Ступінь розкриття сутності питання: 

1.а) відповідність змісту темі;

б) повнота й глибина знань з теми;

в) уміння формулювати думку, систематизувати й структурувати матеріал;

г) наявність авторської позиції, самостійність оцінок і суджень;

д) стильова єдність тексту.

2.Студент правильно, доречно та доцільно

а) використовує термінологію;

б) застосовує в роботі посилання на наукові надбання вітчизняних та зарубіжних педагогів-класиків;

в) вміє вести пошук інформації, необхідної для написання матеріалу на задану тематику; 

Дотримання вимог до оформлення: 

а) правильність оформлення посилання на використану літературу, список літератури;

б) оцінка грамотності й культури викладу (у т.ч. орфографічної, пунктуаційної, стилістичної культури). 

	
	
	Не зараховано
	Робота не подана на кафедру вчасно, або не зроблена взагалі.


Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів

Оцінювання навчальних досягнень студентів відбувається після вивчення кожного змістовного модулю у відповідності до критеріїв, наведених нижче. 

	Бали
	Критерії оцінки

	F - 1
	Практично не знає психолого-педагогічної термінології. Володіння навчальним матеріалом на рівні розпізнавання. Не може користуватися підручником, методичними рекомендаціями, іншими дидактичними засобами. Володіє тільки окремими прийомами практичної діяльності яких недостатньо для формування вмінь.

	Fx - 2
	Має уяву про психолого-педагогічну термінологію. Володіє навчальним матеріалом на фрагментарному рівні. Конспект з предмету носить не систематизований, фрагментарний характер. Не вміє скласти алгоритм відповіді. Не може відповісти на питання чи виконати практичну роботу без грубих помилок на які не звертає уваги.

	Е - 3
	Самостійно відтворює головні положення викладені в базовому підручнику чи лекційному матеріалі. Знає основні психолого-педагогічні терміни. Потребує допомоги викладача чи товаришів для відтворення систематизованого навчального матеріалу. При реалізації знань в вирішенні практичних завдань потребує допомоги викладача на всіх етапах роботи. Часто допускає типові помилки які при допомозі здатен виправити. Повністю відсутнє знайомство з інформацією що викладена в додатковій літературі.

	Д - 3
	Повністю відтворює інформацію, що викладена в базовому підручнику С.Г.Мельничук Педагогіка (теорія виховання). Має значні утруднення при необхідності користування додатковою та довідниковою літературою. Епізодичне знайомство з періодичними психолого-педагогічними виданнями. Сформовані уміння може використовувати у стандартних ситуаціях які закладені у навчальні завдання. При виправленні допущених помилок потребує деякої допомоги викладача. Затрудняється при необхідності використовувати знання отриманні при вивченні інших дисциплін.

	С - 4
	На основі оволодіння матеріалом в обсязі робочої навчальної програми дисципліни, під керівництвом викладача вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати інформацію про педагогічні явища. Цілком самостійно використовує набуті знання, вміння та навички в стандартних навчальних ситуаціях. Здатен контролювати свою діяльність. При контролі знань досить вільно складає алгоритм відповіді. Швидко знаходить необхідну інформацію в довідниковій літературі. Знайомий з психолого-педагогічними періодичними виданнями поточного року.

	В - 4
	Вільно володіє матеріалом у відповідності з програмою дисципліни. Знання, вміння та навички може самостійно примінять у нестандартних ситуаціях навчального характеру. Проявляє інтерес до наукової та науково-популярної літератури з предмету. Самостійно опрацював рекомендовану, додаткову літературу з предмету. В процесі вивчення дисципліни іноді виконував реферати не передбачені робочою програмою дисципліни. Проявляє схильність до аналітико-синтетичної діяльності, здатен висловлювати власну думку що до вивченого матеріалу. Отримані знання використовує при аналізі стану навчально-виховного процесу в університеті.

	А - 5
	На основі досконалого знання матеріалу предмету студент набуті знання, вміння та навички використовує при рішенні нестандартних задач. Вільно використовує між предметні зв'язки, орієнтується у періодичній та монографічній літературі з предмету. Легко знаходить відповіді на нестандартні, несподівані питання. У складних ситуаціях може провести аналіз на рівні теоретичного осмислення. Виявляє творчі здібності, нахил до самостійної науково-дослідної роботи, який проявляється у наявності наукових публікацій, виступах на конференціях, семінарах.


Критерії оцінювання відповіді студента на екзамені з курсу «Теорія та методика виховання»

	За шкалою

ECST
	Рівень навчальних досягнень студента
	Оцінка
	Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів

	А
	   90-100
	відмінно
	Відповідь характеризується повнотою, глибокими, системними знаннями, вільним використанням термінології з наведенням прикладів та розкриттям методичних засад дисципліни „Теорія та методика виховання”, аналізом поглядів видатних педагогів минулого та сучасності (В.Сухомлитнського, А.Макаренка, І.Беха, С.Мельничука та інших) на визначення категорій, класифікації методів виховання; знає  макроструктуру та мікроструктуру основних типів виховних заходів у початковій школі; вміє обґрунтовувати ефективність вибору засобів відповідно до виховної мети. Під час викладення матеріалу студент використовує знання із суміжних дисциплін. Студент виявляє творчий підхід.

	В
	82-89
	добре
	Відповідь характеризується повнотою, глибокими, системними знаннями, вільним використанням термінології з наведенням прикладів та розкриттям методичних засад структури та змісту курсу «Теорія та методика виховання». Викладення матеріалу відбувається на продуктивному рівні.

	С
	    74-81
	добре
	Відповідь характеризується повнотою засвоєння теоретичного матеріалу. Знання студента є достатніми для розкриття питання, він вільно користується термінологією, може розкрити методичні засади проектування виховного заходу, застосовує технологічні знання. Допущені огріхи та помилки виправляє самостійно.

	D
	64-73
	задовільно
	Відповідь характеризується повнотою засвоєння теоретичного матеріалу. Студент відтворює основний матеріал за поданою викладачем схемою відповіді, засвоєні знання не може самостійно пов’язати із практичною діяльністю. 

	E
	      60-63
	задовільно
	Відповідь характеризується фрагментарністю, неповнотою засвоєння теоретичного матеріалу. Викладення матеріалу відбувається з численними огріхами та порушенням логіки тільки на репродуктивному рівні.

	X
	      1-34
	незадо-вільно
	Відповідь відсутня. Повторне складання екзамену  або повторне вивчення дисципліни.


Критерії оцінювання самостійної роботи студента з курсу «Теорія та методика виховання»

	За шкалою

ECST
	Рівень навчальних досягнень студента
	Оцінка
	Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів

	А
	90-100
	відмінно
	Завдання виконано вчасно, його зміст у повному обсязі розкриває тему дослідження, оформлення відповідає всім вимогам до даного виду студентської роботи. Студент системно володіє матеріалом і може презентувати його перед аудиторією, у тому числі і за допомогою ІКТ, має власну думку щодо викладеного матеріалу, здатен її аргументувати, робить висновки

	В
	82-89
	добре
	Завдання виконано вчасно, його зміст у повному обсязі розкриває тему дослідження, оформлення відповідає всім вимогам до даного виду студентської роботи. Студент володіє матеріалом і може презентувати його перед аудиторією.

	С
	74-81
	добре
	Завдання виконано вчасно, його зміст у повному обсязі розкриває тему дослідження, оформлення відповідає всім вимогам до даного виду студентської роботи. Студент може доповісти основні положення проведеної роботи без глибинного аналізу, узагальнення матеріалу та підведення підсумків.

	D
	64-73
	задовільно
	Завдання виконано вчасно, його зміст поверхнево або фрагментарно розкриває тему дослідження, оформлення відповідає всім вимогам до даного виду студентської роботи. Студент не проводить аналізу джерел, з яких було отримано інформацію, не здатен узагальнити та систематизувати матеріал, зазнає труднощів під час презентації проведеного дослідження перед аудиторією.

	E
	60-63
	задовільно
	Завдання виконано вчасно, його зміст є дублюванням відомих джерел інформації. Відсутня будь-яка аналітична обробка представленої інформації. Студент на репродуктивному рівні з помилками відтворює матеріал, не може презентувати його перед аудиторією.

	X
	35-59
	незадо-вільно
	Завдання виконано невчасно і є дублюванням відомих джерел інформації. Оформлення не відповідає вимогам, що висуваються до даного виду робіт. Студент не орієнтується у змісті представленого матеріалу.

	F
	        1-34
	незадо-вільно
	Завдання не виконано.


Критерії оцінювання презентаці

	 (А) відмінно 90-100
	У презентації відображено глибоке розуміння та усвідомлення матеріалу, творчий підхід до поставлених задач. Під час аналізу-інтерпретації зроблені самостійні висновки, аргументація, висловлене власне ставлення до проблеми. Малюнки, звуки, фото, анімації – у кількості, виправданій змістом презентації. Робота виконана творчо і самостійно. Презентація характеризується оригінальністю

 

	 (В) добре 82-89
	Презентація має задовольняти всім критеріям нижчого рівня і одному або двом таким: відображає глибокий пошук при дослідженні та застосування навичок мислення високого рівня; показує явне поглиблення та розуміння теми; притягує увагу аудиторії.

	(С) добре  74-81
	Проект має чіткі цілі, відповідні темі. Включена інформація добута із різноманітних джерел. Проект корисний не тільки для студентів, які його створили

 

	 (D) задовільно 64-73
	Проект представляє інформацію структуровано у формі опорного конспекту, зрозуміло для аудиторії. Зроблений акцент на важливих питаннях

 

	(E) задовільно 60-63
	Проект сфокусований на темі, але не висвітлює її. Наявна певна організаційна структура, але вона не явна з показу. Можуть бути фактичні помилки чи незрозумілості, але вони не значні

 

	(FX) незадовільно 35-59
	Проект здається випадковим, нашвидку зробленим, чи незакінченим. Наявні значні фактичні помилки.

	 (X) незадовільно1-34
	Проект не відповідає темі. Наявні значні фактичні помилки, незрозумілості та нерозуміння теми.


Критерії оцінювання усної відповіді

Оцінка «відмінно» - 90-100: А- виставляється, якщо студент активно працює протягом усього заняття, дає повні відповіді на запитання викладача у відповідності з планом і показує при цьому глибоке оволодіння теоретичним  матеріалом, знання відповідної літератури, здатний висловити власне ставлення до альтернативних міркувань з даної проблеми, проявляє вміння самостійно та аргументовано викладати матеріал, аналізувати явища й факти, робити самостійні узагальнення й висновки, правильно виконує навчальні завдання, допускаючи не більше 1—2  помилок або описок.

Оцінка «добре» - 82-89: В (добре); 74-81: С (добре) - виставляється за умови дотримання таких вимог: студент активно працює протягом заняття, питання висвітлені повно, викладення матеріалу логічне, обґрунтоване фактами, з посиланнями на відповідні літературні джерела, висвітлення питань завершене висновками, студент виявив уміння аналізувати факти й події, а також виконувати навчальні завдання. Але у відповідях допущені неточності, деякі незначні помилки, має місце недостатня аргументованість при викладенні матеріалу, нечітко виражене ставлення студента до фактів і подій або допущені  1—2 логічні помилки при розв’язанні завдань.

Оцінка «задовільно»  – 64-73: D (задовільно); 60-63: Е (задовільно) -  виставляється в тому разі, коли студент у цілому оволодів суттю питань з даної теми, виявляє знання теоретичного матеріалу та навчальної літератури, намагається аналізувати факти й події, робити висновки й розв’язувати завдання. Але на занятті поводить себе пасивно, відповідає лише за викликом викладача, дає неповні відповіді на запитання, припускається грубих помилок при висвітленні теоретичного матеріалу або 3—4 логічних помилок при розв’язанні завдань.

Оцінка «незадовільно»- 35-59: FX (незадовільно; 1-34: F (незадовільно)-  виставляється в разі, коли студент виявив неспроможність висвітлити питання чи питання висвітлені неправильно, безсистемно, з грубими помилками, відсутні розуміння основної суті питань, висновки, узагальнення, виявлене невміння розв’язувати навчальні завдання.

Критерії оцінювання письмових відповідей

Під час письмового контролю студент за відповідь на запитання отримує максимально можливу оцінку відмінно » - 90-100: А -за умови, якщо він дав правильну і вичерпну відповідь на поставлене запитання, при цьому показав високі знання понятійного апарату і літературних джерел, уміння аргументувати своє ставлення до відповідних категорій, залежностей та явищ і навів приклади з практики.

Оцінку добре - 82-89: В (добре); 74-81: С (добре) - студент отримує, якщо він у цілому відповів на поставлене запитання, але не спромігся переконливо аргументувати свою відповідь, помилився у використанні понятійного апарату, показав незадовільні знання літературних джерел, не підкріпив прикладами з практики.

Оцінку задовільно – 64-73: D (задовільно); 60-63: Е (задовільно) -отримує студент, якщо він дав неповну відповідь на запитання, ухилився від аргументів, показав незадовільні знання понятійного апарату і спеціальної літератури.

Оцінку незадовільно »- 35-59: FX (незадовільно; 1-34: F (незадовільно) - отримує студент, якщо він дав неправильну або неповну відповідь на запитання, ухилився від аргументів, показав незадовільні знання понятійного апарату і спеціальної літератури чи взагалі нічого не відповів. Оцінка за завдання повинна бути зменшена за суттєве випущення теоретичних положень, а також за  нерозбірливий почерк, орфографічні, лексичні та стилістичні помилки. 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ТЕСТОВИХ ЗАВДАНЬ

У ході поточного, модульного та семестрового контролю використовуються тестові завдання різної кількості, що оцінюються таким чином:


50

	– 49

	
	«82-89»

	48 – 44


	«74-81»

	43 – 38


	«64-73»

	37 – 30


	«60-63»

	29 – 25


	«1-39»

	24 – 1                  



	
	25 ТЕСТОВИХ ЗАВДАНЬ

(МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ)

Оцінка

У кількості правильних відповідей

«90-100»

25

«82-89»

24

«74-81»

23 – 22

«64-73»

21 – 17

«60-63»

16 – 14

«1-39»

13 – 0 


	30 ТЕСТОВИХ ЗАВДАНЬ

(МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ)

Оцінка

У кількості правильних відповідей

«90-100»

30

«82-89»

29-28

«74-81»

27 – 25 

«64-73»

24 – 19

«60-63»

16 – 18

«1-39»

15 – 0 




